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 الإستراتیجیةصیاغة 

بش����راكة م���ع المدیری����ة العام����ة ' جماع����ة مواطن���ة'ف���ي إط����ار مش���روع  الإس����تراتیجیةتم���ت ص����یاغة ھات���ھ 
للجماع����ات المحلی����ة وتح����ت الت����أطیر التقن����ي للمنظم����ة الألمانی����ة للتع����اون ال����دولي وتھ����م ال����ثلاث س����نوات 

    .2021 أو 2020و 2019القادمة أي 
والمنتخب����ون  ب����نھج تش����اركي حی����ث س����اھم ك����ل م����ن الموظف����ون والموظف����ات الإس����تراتیجیةھ����ذه  أع����دت

والمنتخب���ات ف����ي ص����یاغتھا م����ن خ����لال الورش����ات الت���ي ت����م تنظیمھ����ا بحض����ور جماع����ات أخ����رى وال����ذین 
  .ھاإغناءساھموا في 

نلق��ي نظ��رة عل��ى م��ا ت��م  أنارتأین��ا ان��ھ م��ن الأفض��ل , قب��ل تحدی��د م��ا نس��عى لتحقیق��ھ فیم��ا یخ��ص التواص��ل 
لأنھ��ا تش��كل ھ��ذه المرحل��ة مھم��ة  أنب��ار عل��ى اعت, تحقیق��ھ ف��ي مج��ال التواص��ل خ��لال الس��نتین الماض��یتین 

 .للتواصل بطریقة أمثل وأفضل استراتیجیاتناأرضیة لتجربة قویة ستمكننا من تحدید 
 

 الإستراتیجیةأھمیة 

لفائ���دة  لم���اذا نتواص���ل؟(الجماع���ة م���ن تحدی���د توجھاتھ���ا فیم���ا یخ���ص التواص���ل  الإس���تراتیجیةتمك���ن ھ���ذه 
خل���ق أرض���یة مش���تركة للت���داول والتعبئ���ة ح���ول الإدارة الش���يء ال���ذي س���یمكن م���ن  )؟آلی���اتم���ن؟ وبأی���ة 

  .)المواطنون, الفاعل الاقتصادي , المجتمع المدني (وكذا أرضیة لمجالنا الترابي 
المتعل���ق ب���الحق "  13-31"ك���ذلك م���ن الإجاب���ة عل���ى أب���رز مقتض���یات الق���انون  الإس���تراتیجیةتمك���ن ھ���ذه 

  . 2018فبرایر 22 في الحصول على المعلومة الصادر بتاریخ
 ,م��ن الق��انون 10وبش��كل أكث��ر تحدی��دا أص��بحت الجماع��ة أكث��ر ق��درة عل��ى الإجاب��ة عل��ى تطلع��ات الم��ادة  

عم���وم الم���واطنین والمواطن���ات ون���ذكر منھ���ا  إل���ىم���ع تحدی���د المعلوم���ات الت���ي یج���در بالجماع���ة نش���رھا 
  .المقدمة القوانین وكذا الخدمات, مھام الجماعة , التواصل حول المیزانیة على سبیل المثال 

  

  إستراتیجیة ولیست خطة

عتب���ر خط���ة مفص���لة بق���در م���ا ھ���ي توجیھ���ات للمواض���یع الت���ي ترغ���ب الجماع���ة ف���ي تلا  الإس���تراتیجیةھ���ذه 
العم����وم، الش����رائح المس����تھدفة،  إل����ى إیص����الھاالرس����ائل الرئیس����یة الت����ي ترغ����ب ف����ي ,التواص����ل بش����أنھا 

  .وقع في نتائج ھذا التواصلالاحتیاجات التي تعبر عنھا ھاتھ المواضیع والتغییر المت
وأدوات التواص���ل الت���ي یمك���ن اس���تعمالھا  آلی���اتمختل���ف  إل���ى الإس���تراتیجیةبالإض���افة إل���ى ذل���ك، تتط���رق 

  .والأدوات حسب كل موضوع ونشاط الآلیاتكما یجب تدقیق ،في التواصل بشكل عام 
  

 تحدید الأولویة
 

ف���ي ھ���ذه  الأولوی���اتوق���د ت���م تحدی���د  ،ةحس���ب الجماع��� الأولوی���ةع���ن المواض���یع ذات  الإس���تراتیجیةتعب���ر 
م��ن اج��ل تط��ویر مھ��ارات الف��اعلیین الجم��اعیین ف��ي مج��ال ت��دبیر  دورة قی��ادة مش��روعالمرحل��ة بن��اء عل��ى 

  . المشاریع

 المراحل المقبلة في ھذا الصدد
 

م���ع الس���اكنة مباش���رة وك���ذا ع���ن طری���ق منظم���ات المجتم���ع الم���دني  تش���اركیةتنظ���یم لق���اءات  إل���ينطم���ح  
 الإس����تراتیجیةوتطع����یم  إغن����اءوك����ذا  وأولوی����اتھمم الإس����تراتیجیة والتع����رف عل����ى انتظ����ارھم وذل����ك لتق����دی

  .باقتراحات المواطنین والمواطنات تفعیلا لمبادئ المشاركة المواطنة
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الت���ي  الأنش���طةخط���ة تواص��لیة س���نویة والت���ي تح���دد بش��كل مفص���ل  وض���ع ض���رورة إل��ى الأخی���رنش��یر ف���ي 
المھ���ام كم���ا یج���ب تحدی���د مراح���ل  توزی���ع,عی���ةالمیزانی���ة التوق, رمج���ةالمب الأنش���طةتحدی���د  (س���یتم تنفی���ذھا 

  . )ة تنزیل المخطط ومسارات المصادق
  
، )2021إل���ى  2019(قب���ل تحدی���د الخط���وات الرئیس���یة فیم���ا یخ���ص التواص���ل للس���نوات ال���ثلاث القادم���ة  

للأنش���طة ف���رز  یغط���ي ھ���ذا الج���دول. م���ن الجی���د والض���روري تقی���یم م���ا ت���م إنج���ازه ف���ي الس���نوات الس���ابقة
  .2019 إلى 2017 التواصلیة التي نظمتھا الجماعة خلال الفترة الممتدة من

 

 قمنا التي الأنشطة ھي ما
 بتنفیذھا؟

 الشریحة ھي من
 المستھدفة؟

 الرسائل اھم ھي ما
 الأساسیة؟

 المواضیع ھي ما
 من نتواصل التي

 اجلھا؟
 الأحیاء جمعیات مع لقاءات

  العملیة الجمعیات وكذا
 التشجیع للتسلیة مجالات خلق  والشباب لالأطفا

 الریاضة ممارسة على
  القرب ملاعب

 
  صوت مكبر مع متنقلة سیارة

   إشعارات
   لافتات
   فایسبوكال صفحة

 في الأراضي أصحاب
   الحضري المجال

 دفع المواطن على یجب
  المحدد الوقت في ضرائبھ

  

 على الضرائب
 الغیر الأراضي

  مبنیة

 الفئة مع مباشر اتصال
  المستھدفة
 وإعلانات مطویات

 الخاصة المعلومات خیمة
  بالجماعة

 صوت مكبر مع متنقلة سیارة
 توعیتھم اجل من الشباب تعبئة 

  الحي في

 من النفایات فرز إعادة أھمیة  النموذجیة الأحیاء
  للمدینة الاقتصادیة التنمیة اجل

 من النفایات فرز
  المصدر

 المباشر التواصل

 التمسوا الذین نالمرتفقی
 مع واللقاءات الاجتماعات

  الرئیس

 الیومیة اللقاءات  القرب سیاسة تفعیل
 طرف من المنظمة
 مع الرئیس

   المواطنین
  جمعیات في التجار تنظیم

 الملك تحریر بأھمیة التوعیة
  العام
 لفائدة نموذجیة أسواق إنشاء
  المتجولین الباعة

 
 المتجولین الباعة

 الباعة قیمة من الرفع
 جمال على والحفاظ المتجولین

 .المدینة
 

 العام الملك تحریر
 الباعة من

  المتجولین

 تحسینھا؟ یمكننا التي النقط
المصدر من النفایات فرز عملیة على المواطنین لتشجیع حلول عن البحث  
محینة تواصلیة خطة وضع  
سجلات,المعلومات بنك( التواصلیة اللقاءات توثیق(   
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  2021سنة  إلىتحقیقھ  تسلیط الضوء على ما یجب

 

 بخص��وص تواص��لھا تنمی��ة إل��ى الجماع��ة تس��عى )2021, 2019( القادم��ة تاس��نو ال��ثلاث یخ��ص فیم��ا
 ح��ول  :التالی��ة الأس��ئلة عل��ى الإجاب��ة عل��ى الأساس��یة الفك��رة تعتم��د الج��دول ف��ي المطروح��ة المواض��یع

 المستھدفة؟ الفئات تعبئة یتم الأساس ھذا وعلى نتواصل؟ أن یمكننا ماذا
  

  ؟ المطلوب التغییر
 إلى یحتاج ما

  ؟ إجابة

 أنواع ماھي
 یجب التي الأنشطة
  ننفذھا أن

 الفئات ماھي
 ذات المستھدفة
  ؟ الأولویة

 الرسائل ماھي
 الرئیسیة
  للتواصل؟

 نرید لماذا
  ؟ التواصل

  ممتعة بیئة في العیش
 العمال وضع تحسین

 ھذا في یعملون الذین
 مستوى وتحسین قطاعال

  .معیشتھم
  

 البیئة حمایة

 مع شراكات خلق
 الأحیاء، جمعیات
 التعلیم، مندوبیة
   الصحة، مندوبیة

 الشباب مندوبیة و
 والریاضة

  الأحیاء جمعیات
  النساء

 والطلبة التلامیذ

 في المساھمة
 والأمن البیئة حمایة

  .الصحي
 إعادة في المشاركة
  .النفایات تدویر

  

 من النفایات فرز
  المصدر

  
  

  الجماعة مداخیل تحسین
 والجولان السیر تحسین

 زیارة تسھیل
 وتنظیم المدینة

 النشاط
 الاقتصادي

 أسواق إنشاء
 مغطاة نموذجیة

 لاحتیاجات تستجیب
 المتجولین الباعة

  المتجولین الباعة
  
  

 جمال تعزیز
  المدینة

 السیر تحسین
 داخل والتنقل

  المدینة

 الملك تحریر
  العام
  

 الخدمات تحسین
 العمومیة

 إشراك
 في المواطنین

 المحلي الشأن

 الأھداف تحدید
 مع مفصلة بطریقة
,  الأولویات تحدید
 المسؤولیات تحدید

 والمھام
 للتبع نظام خلق

 والتقییم

 الخارجیة الخدمات
 المرتفقین

 والمرتفقات
 

 المداخیل زیادة
 جودة تحسین

 الخدمات
 المواطنین إشراك

 المحلي الشأن في
 

 التواصل مجبرنا
 ملال بني ةجماعل
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 دورة القیادة,   نشاط تواصلي تتم قیادة كیف

 ال���نھج یتمث���ل التواص���ل؛ عملی���ة م���ن نط���ور أن یمكنن���ا خلالھ���ا م���ن الت���ي الطریق���ة المرحل���ة ھ���ذه توض���ح
 :   أساسیة مراحل أربعة في مشروع لدورة الشامل

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 وقد التواصلي النشاط قیادة وإجراءات خطوات تحدید اجل من نشاط نموذج الجماعة اختارت المرحلة ھذه في
  :جمعیات و مندوبیات عدة مع شراكة إتفاقیة عقد خلال من النفیات فرز مشروع اخیار تم
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 لمن؟,  المصادقة 
 لماذا؟

 المراحل الأنشطة من؟ مع

 الإمكانیات: التواصل إجراء عن فكرة لدي: 1 الخطوة

 عل�����������ى المص�����������ادقة 
 الاجتماع����ات محاض����ر
 ط�����رف م�����ن الموقع�����ة
 الجھ������������ات جمی������������ع

  الفاعلة
  

 للمصالح العام المدیر   
 التنقیة الشؤون و الأشغال قسم  

 الخضراء المناطق مصلحة  

 المحافظة و الصحة حفظ قسم 
 البیئة على
 الصحة حفظ مصلحة  
 یئةالب على المحافظة مصلحة  

 و الإداریة الشؤون قسم 
  القانونیة

 و القانونیة الشؤون مصلحة 
 .القضائي التتبع

 م�������ع تمھیدی�������ة اجتماع�������ات تنظ�������یم
 المعنی�����������ة الجماعی�����������ة المص�����������الح

 اتفاقی��������ة عق��������د إمكانی��������ة لدراس��������ة
 الجمعی���ات و المن���دوبیات م���ع ش���راكة

 خاص�����ة البیئ�����ة بموض�����وع المھتم�����ة
 عل��������ى النفای��������ات ف��������رز موض��������وع

  المدینة مستوى

یة
كان

إم
 

قد
ع

 
یة

اق
تف
ا

 
كة

را
ش

 
 مع

دة
ع

 
ت

بیا
دو

من
 و 

ت
عیا

جم
 

مة
ھت

م
 

ل
جا

بم
 

ئة
لبی

ا
 

صا
صو

خ
 

ع
ضو

مو
 

رز
ف

 
ت

ایا
نف
ال

 
  

 عل�����������ى المص�����������ادقة 
 الاجتماع����ات محاض����ر
 ط�����رف م�����ن الموقع�����ة
 الجھ������������ات جمی������������ع

 الفاعلة

 للمصالح العام المدیر   
 التنقیة الشؤون و الأشغال قسم  
 و الإداریة الشؤون قسم 

 القانونیة
 المحافظة و الصحة حفظ سمق 

 البیئة على
 للبیئة الجھویة المدیریة  
 للبیئة الجھوي المرصد 
 الصحة مندوبیة  
 التعلیم مندوبیة  
 الریاضة و الشباب مندوبیة  
 بالعمالة البیئة مصلحة ممثل 

  الترابیة الجماعات قسم
 المھنیة الجمعیات  
 الأحیاء جمعیات 
 البیئي شاطالن ذات الجمعیات. 
 قطاع لھا المفوض الشركة 

  .النظافة

 م���������ع أولی���������ة اجتماع���������ات تنظ���������یم
 الجمعی����������������ات و     المن����������������دوبیات

 لاس���تقراء البیئ���ة بموض���وع المھتم���ة
  إمكانی����ة ح����ول مقترح����اتھم و أرائھ����م

 ش��������راكة اتفاقی��������ة عق��������د مش��������روع
  النفایات فرز موضوع بخصوص
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  أخطط: عملي أطور: 2 الخطوة

 عل����������ى المص����������ادقة 
 بتوقیعھ�������ا فاقی�������ةالات

 جمی������ع ط������رف م������ن
 الشركاء

  
  
  
 
 الفاعلین الشركاء جمیع 

   الاتفاقیة في
 

o و بن�����ود و الاتفاقی�����ة موض�����وع تحدی�����د 
 تحدی��������د م��������ع الاتفاقی��������ة التزام��������ات
 المھ��������ام و المس��������ؤولین و الش��������ركاء

ط  مفصل بشكل
طی

خ
ت

 و 
ید

حد
ت

 
لم

عا
م

 و 
ط

لنق
ا

 
نة

ضم
مت

ال
 

یة
اق

تف
لا

ل
  

o الاتفاقیة مدة تحدید  

o و التتب�������ع و الإش�������راف لجن�������ة خل�������ق 
   التقییم

o الخلافات بتسویة الخاصة النقطة تحدید   
o بمراجع��������ة المتعلق��������ة النقط��������ة تحدی��������د 

   الاتفاقیة

  أفكاري أطبق: 3 الخطوة

 عل�����������ى المص�����������ادقة 
 اجتماع������ات محاض������ر

 الش�������ركاء أش�������غال و
 و المعنی��������������������������������ین

 بتنزی���������ل المل���������زمین
   الاتفاقیة بنود

 في علینالفا الشركاء جمیع 
   الاتفاقیة

  

o الل��������وازم و المع��������دات ت��������وفیر 
 الاتفاقی���ة بن���ود وتفعی���ل  لتنزی���ل

 و المادی���������������ة الإعتم���������������ادات(
ل  ....)اللوجیستیكیة

عی
تف

 و 
ل

زی
تن

 
ود

بن
 

یة
اق

تف
لا

ا
  

o العمل فرق تنظیم و تشكیل  

o م���ن بن���د لك���ل عم���ل خط���ة وض���ع 
  علیھا المتفق البنود

o بن��د ك��ل عم��ل خط��ة تقی��یم و تتب��ع 
  إلتزام و

  بھ قمت ما أقیم: 4 الخطوة

 عل�����������ى المص�����������ادقة 
 و التتب���������ع محاض��������ر

   التقییم
 عل�����������ى المص�����������ادقة 

 و التتبع و الإشراف لجنة   الذاتي التقییم تقریر
   التقییم

 العمل فرق   

o جمی���ع تتبعھ���ا و اللجن���ة حض���ور 
یم  .العمل فرق أشغال مراحل

قی
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o لق�������اءات و اجتماع�������ات تنظ�������یم 
 بع������د و أثن������اء و قب������ل دوری������ة

  .العمل فرق أشغال

o التقییم تقریر إعداد   

o التقی�����یم تقری�����ر توزی�����ع و نش�����ر 
 و الش����������ركاء جمی����������ع عل����������ى
   المعنیة الأطراف

 
  ص����یاغة خلالھ����ا م����ن ت����م الت����ي  2019 أبری����ل 12 و 11 ی����ومي م����راكش ورش����ة تض����منتھ لم����ا تفع����یلا

 لق����اءا الفلاحی����ة الغرف����ة بمق����ر 2019 م����اي 22 ی����وم م����لال بن����ي جماع����ة نظم����ت ، التواص����ل اس����تراتیجیة
 ،تراتیجیةلإس���أ ھ���ذه ح���ول  الم���دني المجتم���ع ممثل���ي طری���ق ع���ن لمواطن���اتا و الم���واطنین م���ع اتش���اركی

-2019( القادم���ة س���نواتال ال���ثلاث خ���لال بش���أنھا تتواص���ل أن الجماع���ة تری���د الت���ي المواض���یع بخص���وص
 جماع���ةل التواص���ل برن���امج,  الع���ام المل���ك تحری���ر,  المص���در م���ن النفای���ات ف���رز"  وھ���ي) 2020-2021

 المواض����یع ھ����ذه ح����ول المواطن����ات و الم����واطنین ومقترح����ات أراء اس����تقاء بغ����رض وذل����ك "م����لال بن����ي
  .  التالي الجدول في مبین ھو كما الثلاث
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  المطلوب؟ التغییر
 لىإ یحتاج ما

  إجابة؟
 ننفذھا؟ أن یجب التي الأنشطة أنواع ھي ما

 المستھدفة الفئات ھي نم
  الأولویة؟ ذات

   التواصل؟ نرید لماذا للتواصل؟ الرئیسیة الرسائل ماھي

 ممتعة بیئة في العیش
 الذین العمال وضع تحسین
 القطاع ھذا في یعملون

 .معیشتھم مستوى وتحسین
 العمومیة الصحة تحسین  
 بني لمدینة وطني اشعاع 

   ملال
 بیئیة تفافة خلق   
 النفایات تثمین   
 نموذجیة احیاء   
 شغل فرص خلق   
 المقبرة تنظیف   
 تحت حاویات خلق 

   أرضیة
 نظیفة مدینة   
 مجال في الأحیاء منافسة 

   النظافة
 
  
  

البیئة حمایة  مندوبیة الأحیاء، جمعیات مع شراكات خلق 
 الشباب مندوبیةو لصحة،ا مندوبیة التعلیم،

 والریاضة
 الحملات في والتكوین التربیة أكادیمیة إشراك 

  التحسیسیة
 من بتأطیر بالأحیاء دوریة تحسیسیة حملات 

     الجمعیات
 حي بكل الحاویات لوضع خاصة محطات خلق   
 بالمقررات النفایات فرز حول التوعیة دمج 

   الوطنیة
 بالموضوع خاص مھرجان تنظیم   
 التواصلیة اللقاءات تكرار   
 النظیفة للأحیاء تحفیزیة جوائز خلق   
 منتظم بشكل الحاویات غسل   
 للتواصل بالدارجة مطویات إصدار    
 النفایات فرز في الرائدة التجارب تقاسم   
 العمومیة الساحات في تشاوریة لقاءات تنظیم 

   الشركة طرف من
 للجمعیات تكوینیة دورات تنظیم   
 المنزل داخل الفرز بأھمیة المواطن توعیة   
 العامة المرافق بجمیع نظافة حاویات توفیر   
 المخالفین على الغرامات تطبیق   
 الإعلام شراكإ   
 خاص مغلقة بلاستیكیة أكیاس توزیع 

   بالنفایات
 السكان عدد حسب الحاویات تقسیم   
 السابقة التجارب الاعتبار بعین الأخذ   
 الأرض في الحاویات طمارإ  
 عملیة للمواطنین یشرح فیدیو شریط صدارإ 

  الفرز

 الأحیاء جمعیات
 النساء

والطلبة التلامیذ  
 

 المصحات، 
   الطبیة المؤسسات

 المطاعم  
 المحلات أصحاب 

   التجاریة
 الكبرى الأسواق   
 والعمال التجار   
 النظافة عمال   
 البلدیة المجازر   
 لصناعیةا الوحدات   
 الجائلین الباعة   
 الأحیاء جمعیات   
 السكان   
 الجمعیات   

 

 والأمن البیئة حمایة في المساھمة
 .الصحي

  .النفایات تدویر إعادة في المشاركة
 

 اللوجستیك وتعمیم توفیر سیتم ھل 
  .الأحیاء بباقي

 تحسیسیة حملات ھناك ھل 

  ؟للمواطن
 المواد حمل توقیت ھو ما 

  ؟المفرزة
 الناجحة الاستراتیجیة ماھي 

  المشروع؟ لإنجاح
 تقوم ان للجمعیات یمكن ھل 

  بالفرز؟
 لم لمن زجریة غرامات ھناك ھا 

  الفرز؟ یحترم
 الخاصة المقننة الأماكن ھي ما 

  بالحاویات؟
 الحاویات جمع في الانضباط غیاب 

   الفرز بعد
 من التحملات دفتر تتبع إشكالیة 

   المكلفة الشركة مع الجماعة طرف
  
  

 
 

 م����ن النفای����ات ف����رز
 المصدر
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 الجماعة مداخیل تحسین

والجولان السیر تحسین  

  

 زیارة تسھیل

 وتنظیم المدینة

 النشاط

 الاقتصادي

 لاحتیاجات تستجیب مغطاة نموذجیة أسواق إنشاء
المتجولین الباعة  

 شغل فرص توفیر   
 الفئات لجمیع تحسیسیة حملات   
 الجمیع على نالقانو تطبیق   
 السلط جمیع بین شراكة  
 العام الملك احتلال بنود شرح  
 على المترتبة الغرامات تضم ورقة توزیع 

  العام الملك احتلال

   الجائلین الباعة
  
 الساكنة  
 المقاھي أصحاب  
    

  
 

 المدینة جمال تعزیز
  المدینة داخل والتنقل السیر تحسین 

 یرتحر عن المسؤول من معرفة 
   العام الملك

 

 العام الملك تحریر
 الجائلین الباعة من

 

العمومیة الخدمات تحسین  
 الجماعة أنشطة تقنین   
 جید بشكل الأدوار تقسیم   
 الولوج في الحق تعزیز 

   المعلومات إلى

 إشراك
 في المواطنین

المحلي الشأن   

 تحدید مع مفصلة بطریقة الأھداف تحدید
والمھام مسؤولیاتال تحدید,  الأولویات  

والتقییم للتبع نظام خلق   

الخارجیة الخدمات  
والمترفقات المرتفقین   

 

المداخیل زیادة   
الخدمات جودة تحسین   
المحلي الشأن في المواطنین اشراك   

 للموظفین تكوینیة دورات تنظیم  

 التواصل برنامج
  ملال بني لجماعة

 

  
  
  
  
 

يوضــح الجــدول أســفله الإقتراحــات القابلــة للتنفيــذ و التــي تلتــزم الجماعــة بتحقيقهــا    ؛متطلبــات المــواطنين و المواطنــات  كمــا يوضــح الجــدول أعــلاه إقتراحــات و 

  . القادمة  و تنفيذها على مدى ثلاث سنوات
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  المطلوب؟ التغییر
 إلى یحتاج ما

  إجابة؟
 ننفذھا؟ أن یجب التي الأنشطة أنواع ھي ما

 المستھدفة الفئات ھي نم
  الأولویة؟ اتذ

   التواصل؟ نرید لماذا للتواصل؟ الرئیسیة الرسائل ماھي

 بیئ��������ة ف��������ي الع��������یش 
 ممتعة

 العم���ال وض���ع تحس���ین 
 ف������ي یعمل������ون ال������ذین

 وتحس���ین القط���اع ھ���ذا
 .معیشتھم مستوى

 الص��������������حة تحس��������������ین 
  العمومیة

 لمدین�����ة وطن�����ي اش�����عاع 
   ملال بني

 بیئیة تفافة خلق   
 النفایات تثمین   
 وذجیةنم احیاء   
 نظیفة مدینة   
 ف������ي الأحی������اء منافس������ة 

   النظافة مجال
 
  
  

 حمایة 
 البیئة

   من���دوبیات ع���دة  م���ع ش���راكة إتفاقی���ة إب���رام  :
 الجھ����وي المرص���د ، للبیئ���ة الجھوی���ة المدیری���ة

 التعل����یم مندوبی����ة ، الص����حة مندوبی����ة ، للبیئ����ة
 الجمعی�����ات و ، الریاض�����ة و الش�����باب ،مندوبی�����ة
 الجمعی�����ات  ،و الأحی�����اء جمعی�����ات ،و المھنی�����ة

  ؛البیئي النشاط ذات
 : الإتفاقیة ھذه أھداف بین من
 مس�������توى عل�������ى تحسیس�������یة حم�������لات تنظ�������یم 

  الأحی���������اء ب���������اقي و التعلیمی���������ة المؤسس���������ات
 مس���رحیة ع���روض تنظ���یم إمكانی���ة م���ع بالمدین���ة

 و النفای���������ات بمج���������ال خ���������اص مھرج���������ان و
 .البیئة على المحافظة

 م����ع تع����اونب للس����واقي تنظی����ف حم����لات تنظ����یم 
 .بالسواقي المھتمة الجمعیات

 الأودی�������ة لمج�������اري تنظی�������ف حم�������لات تظ�������یم 
 المرك���ز م���ن ب���القرب لاس���یما للمدین���ة المخترق���ة
 حمدان اولاد جامعة و أسیما التجاري

  خ����لال م���ن المخ����الفین عل���ى الغرام����ات تطبی���ق 
 . البیئیة الشرطة إشراك

 تنظی����ف عملی����ة ف����ي الج����ائلین الباع����ة إش����راك 
 .قبلھم من لمستغلةا الأماكن

 التواصلیة اللقاءات تكرار.  
 النظیفة للأحیاء تحفیزیة جوائز خلق.   
 للتواصل بالدارجة مطویات إصدار    
 العامة المرافق بجمیع ةنظیف حاویات توفیر 
 أھمی���ة للم���واطنین یش���رح فی���دیو ش���ریط ص���دارإ 

 المدینة نظافة على المحافظة
 حي بكل تالحاویا لوضع خاصة محطات خلق 

 

 الأحیاء جمعیات 
 النساء 
 والطلبة التلامیذ  

 
 المص���������������������حات، 

   الطبیة المؤسسات
 المطاعم  
 المح���لات أص���حاب 

   التجاریة
 الكبرى الأسواق   
 الجائلین الباعة   

 

 البیئ�������ة حمای�������ة ف�������ي المس�������اھمة 
 .الصحي والأمن

 ت�������دویر إع�������ادة ف�������ي المش�������اركة 
  .النفایات

 بب���اقي تیكاللوجس��� وتعم���یم ت���وفیر 
  .الأحیاء

 م����ن البیئ����ي ال����وعي م����ن الرف����ع 
 تحسیس��������یةال حم�������لاتال  خ�������لال
  .ینللمواطن

 تفری�����غ توقی�����ت  تعم�����یم و نش�����ر 
 وس���������ائل باس���������تعمال النفای���������ات

  .التواصل
 الزج���ر و الإنض���باط ثقاف���ة تعزی���ز 

 غرام�������ات ف�������رض خ�������لال م�������ن
  .زجریة

 المقنن����ة الأم���اكن عل���ى المحافظ���ة 
  بالحاویات؟ الخاصة

  
  
  

 
 

 م����ن النفای����ات ف����رز
 المصدر
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 م�������������داخیل تحس�������������ین 
 الجماعة

 الس���������������یر تحس���������������ین 
  والجولان

  

 تسھیل

 زیارة

 المدینة

 وتنظیم

 النشاط

 الاقتصادي

 تس������تجیب مغط������اة نموذجی������ة أس������واق إنش������اء 
  المتجولین الباعة لاحتیاجات

 الفئات لجمیع تحسیسیة حملات    
 الجمیع على القانون تطبیق   
 لطالس جمیع بین شراكة  
 العام الملك احتلال بنود شرح  
 احتلال على المترتبة الغرامات تضم ورقة توزیع 

  العام الملك

 الباعة الجماعة تتبع و تأھیل و تأطیر 
 أجل من تامكنونت سویقة من المستفیدین

 الحاجیات یلبي لسوق كنموذج علیھا المحافظة
 .الضروریة

 و بتنوعھا یسمح بشكل المحلات توزیع 
 .المستویات جمیع على علیھا حافظةالم

 الجائلین الباعة   
 الساكنة  
 المقاھي أصحاب  
    

  
 

 المدینة جمال تعزیز 
  داخ�����ل والتنق�����ل الس�����یر تحس�����ین 

  المدینة
 تحریر عن المسؤول من معرفة 

   العام الملك
 العام الملك تحریر 

 الجائلین الباعة من
 

العمومیة الخدمات تحسین  
 الجماعة شطةأن تقنین   
 جید بشكل الأدوار تقسیم   
 الولوج في الحق تعزیز 

   المعلومات إلى

 إشراك
 المواطنین

 الشأن في
  المحلي

 تحدی����د م����ع مفص����لة بطریق����ة الأھ����داف تحدی����د 
 والمھام المسؤولیات تحدید,  الأولویات

 والتقییم للتبع نظام خلق   

 الخ����������������������������دمات 
 الخارجیة

 الم������������������������رتفقین 
   والمترفقات

 

 المداخیل زیادة   
 الخدمات جودة تحسین  
 الش������أن ف������ي الم������واطنین اش������راك 

  المحلي
 للموظفین تكوینیة دورات تنظیم  

 التواصل برنامج
  ملال بني لجماعة

 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
 


